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Emil Iggland

Kvalitetspolicy

Metrima AB skall i sin verksamhet med att foérse kunder med AMR-system och produkter for
sadana system bedriva kvalitetsarbete enligt foljande principer:

e pa ett kostnadseffektivt satt uppfylla accepterade kundkrav,

e klargéra allas betydelse och ansvar for kvalitet,

e arbeta med standiga forbattringar.

Vart viktigaste matt pa kvalitet ar vara kunders tillfredsstéllelse. Vi skall efterstrava att vara kunder
alltid kanner fullt fortroende for Metrima som leverantor. Vara leveranser skall ske i ratt tid med
ratt kvalitet. Varje leverans skall vara en rekommendation for kommande affarer.

Vi skall uppfylla 6verenskomna krav. Kunders och andra intressenters krav och énskemal skall
tillgodoses genom att vara ataganden och produkter uppfyller avtalade villkor, normer och
standarder.

Vi arbetar for standiga forbattringar av verksamheten. Vi skall tillvarata vara medarbetares och
kunders synpunkter pa produkter och tjanster i vart arbete med standiga forbattringar.

Miljopolicy

Metrima AB skall i sin verksamhet med att férse kunder med AMR-system och produkter for
sadana system bedriva miljdarbete genom att:

uppfylla lagstiftning och eventuella tillstandsvillkor,

anvanda produkter, processer och material som innebar minimal belastning p& miljon,
spara material och energi och minska mangden avfall,

genomfdra standiga forbattringar,
prioritera leverantérer som tar ansvar for miljén.

Vi skall dessutom — som ett vasentligt bidrag till miljon — bidraga till energibesparing som ger
indirekta positiva miljdaspekter.

Arbetsmiljopolicy

Metrima AB skall i sin verksamhet med att férse kunder med AMR-system och produkter foér
sadana system bedriva arbetsmiljoarbete genom att:

uppfylla lagstiftning och eventuella tillstandsvillkor,

uppfylla dtaganden mot anstallda och deras organisationer,

tillhandahalla produktiva och effektiva arbetsférhallanden utan onddiga storfaktorer,
utveckla medarbetares kompetens och mgjligheter att véaxa med organisationen,

gbra medarbetare och dess representanter till en integrerad del av sitt arbetsmiljdarbete,
stélla en saker och halsosam arbetsplats till férfogande,

folja upp och reducera risker och faror i samband med arbete, inte utféra jobb hos kund,
beakta elektriska risker, understka mojligheter att reducera faror; tillse en god ergonomisk
arbetsplats.

e undersoka och folja upp alla tillbud,

e strava efter standig forbattring,

e basera arbetsmiljoarbetet pa foretagsspecifika faktorer.
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